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0} Programa de Pés-Graduagdo em Administracio (PPGAd) da Universidade Federal Flum[nen;\z\@‘F-F},u:'_ i
Miterdi, torna piiblica, para conhecimento dos interessados, a abertura de inscrigbes para o processe seletival "
discente do curso de Mestrade Académico em Administragio pelo Programa de Qualificacio Institucional
(PQI/UFE), portaria n® 60.968/2018. As inscrigbes serdo iniciadas em 22/10/2018, scgunda-feira, e se
estenderio até o dia 23/11/2018, sexta-feira, na Secretaria do Programa de Pés-Graduagio em Administracio,
Campus Valonguinho, na Rua Mirio Santos Braga, $/N, Faculdade de Administragio, 4° andar, Centro, CEP:
24.020-140, Nitersi - RJ, de segunda-leira a sexta-feira, das 09h as 12h30 ¢ de 14h00 as 17h30. Telefone para
inlormacdes adicionais: (21) 2629-9867.

I. DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

Modos de Inscrigin: Presenciais, por procuragano-ou correio (apenas SEDEX).

v" As inscricoes pelo correio deverfio ser postadas alé as 18 horas do din 21/11/2018, quarta-feira,
dois dias antes da data final para inserigbespresenciais. No mesmo-dia, apds a postagem, o(u}
candidato(#) deverd enviar um e-mail para; mestradof@adm.uffbr colocando em Assunto seu nome
complelo em maidsculas e, na mensagem, o codigo de mgis:ml'dla postagen.

v Nio seriio aceitas, em hipdtese alguma, inscrigdes wia correio (SEDEX) postado apds as 18 horas
do dig 21112018, quaria-feira. kL

¥ Serio aceitas inscriches por procuragio ide priprio punho com apresentacio de carteira de
identidade oficial do requerente e do procuradorou ainda cipia devidamente autenticada da
procuragio.

1.1  TInformacgies e Documentos para a Insericio

a) Formuldrio de inscrigio (Formuldrio 01), em anexo a este Edital; |

h) Documenios de identificagio (Copias dos documentos de identidade ¢ CPF ou passaporte em caso de
estrangeiro); | :

¢)  Duas fotos 3xd recenles com nome ¢ompleto no verso;

d) Copia autenticada (frente e verso) do Diploma de Graduagio ou comprovante de Colagio de Grau de
Curso devidamente reconhecido; ou Declaragio de Conclusio de Curso de Graduagio acompanhada do
protocolo de requisigio de diploma — em caso de aprovagio, a matricula estard condicionada
apresentacio do original do Diploma de Graduagiio de curso devidamente reconhecido. No caso de titulos
ohtidos no exterior, os mesmos deveriio estar de acordo com a Resolugio n® 18/2002 do CEP — Conselho
de Ensino ¢ Pesquisa da UFFE;

g) Copia autenticada (frente e versn) do Histdrico Escolar da graduacio,

[} Anteprojeto de Pesquisa, segundo estrutura estabelecida no item 4.3.1 deste Edital, a ser entreguc
impreterivelmente no alo da inscrigio. A ndo entrega do Antgprojeto de Pesquisa desqualifica ofa)
candidato(a) para o processo de selecio.

g)  Curriculum Vitae resumido, segundo estrutura estabelecida no item 4.3.2 deste Edital;

h) Cdpia do comprovante de pagamento da taxa de inscrigio no valor de RS 180,00 (cento e pitenta teals).
(a) candidato(n) deverd preencher Guia de Recolhimento da Unific (GRU) acessando  a
pigina:https://consulla.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp. Os campos deverdo ser preenchidos
com as informagdes a seguir: UG — 153036; Gestdo — 15227; Cidigo de recolhimento - 28832-2; Namero
de referéncia — (1250158461; Competéncia - mm/aaan (més/ano em que for paga a laxa), Vencimenlo —
23/11/2018: CPF do contribuinte — digitar nimero; Nome do contribuinte - digilar nome; Valor principal
= R$ 180,00 (cento e oitenta reais); Valor total = RS 180,00 (cento e oitenta reais). Depois de preenchida e
impressa, a GRU deverd ser paga em qualquer agéncia do Banco do Brasil.

i) Copia da Pontuagio do Teste ANPAD (somenle para o(a) candidato(a) que escalher o primeiro modo de
selecin); resultado geral e resullado especifico da prova de lingua inglesa.

i) Os candidato(a)s que desejarem isenciio da taxa de inscrigio devera atender aos quesifos da legislagio
vigente, Conforme Decreto n® 6.593/2008, publicado no Didrio Oficial da Unifo de 03 de outabeo de 2008,
poderd ser concedida isengio da laxa de inscrigio an(a) candidato{a) que estiver inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Deerclo n? 6,135, de 02 de
junho de 2007, ¢ que seja membra de familia de baixa renda, nos lermos do mesmo Decretn, Assim ofa)
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candidato(a) deverd apresentar sua solicilagdo para isengdo por inscrito e informar o seu Niomero de
Identificacio Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico — CadUnico.

k) A falta de quaisquer dos documentos solicitados implicard na nic homelogacio da inscrigho, abrindo-se
excecin, em telacdo 4 letra (d), deste ilem, para os formandos das universidade piblicas, cujos scmestres
letivos foram alterados por forga de greve, dando-se a estes a possibilidade de, uma vez aprovados,
apresenlarem declaracio da laculdade comprovando a integralizacio dos crédilos sulicienles para a
conclusio da graduacio até a data do inicio do ano letivo de 2019,

Observaciio: Os documenlos referidos nos itens 1.1.a, 1.1.f e 1.1.g deverio ser enlregues ¢m uma via impressa
e gravados em formato doex ou docou pdf ou rtfem CD identificado com o nome dofa)
candidatofa). Os candidatof{a)s eliminados no processo seletivo poderdo retirar seus respeclivos
documentos, na sccrelarin do PPGA, a 31 de janeiro de 2019; apds csse prazo, lais
documentos serdo incinerados.” Os procedimentos de inscrigio podem ser realizados por
procurador constiluide conlorme mencionado no item 3.4, |

2. DA AREA DE CONCENTRAGAO E DAS LINHAS DE PESQUIS
2.1 AREA DE CONCENTRACAO: ESTUDOS DAS UHFANI.ZA-CGES N BRASIL

Aspectos do luncionamento e da estrutura das organizacies atuanles em' territdnio nacional. Relagbes entre as
diferenies [ungdes organizacionais. Reflexdes sobre as organizacbes brasileiras. Construgbes hisldricas
relalivas as organizagies. Abordagens sobre o papel dos atores sociais: Estado, mercado e sociedade civil.
Conslituicio de politicas piblicas,

2.1.1 LINHA DE PESQUISA! ADMINISTRACAD BRASILEIRA |

Estudos das questdes relativas & estrutura ¢ ao [uncionamento interno das organizagies brasileiras e &s
transnacionais, com foco nas suas operaches em territdrio nacional. O foco dessa linha se situa nas reflexdes
sobre as grandes dreas de gestdo estratégia, gestio de pessoas ¢ relagbes de trabalho, marketing, logistica,
produgdio e operaghes, tecnologins de informagiio, pestdo socipambiental ¢ linuncas e suas possiveis infer-
relagdes.

2.1.2 LINIIA DE PESOUISA: ESTADO, ORGANIZACOES E SOCIEDADE

A andlise da construgfio histdrica ¢ a atual configuragio das relagoes entre o8 diferentes. tipos de organizagoes
com o Estado efou com a sociedade civil. Neste sentido, aborda-se o papel dos atores socials, suas diferentes
formas de insergio e extensio na formulacio, implantagio e avalisgio de politicas nas trés esferas
instilucionais.

3. DAS VAGAS

Estdo abertas até 5 (cinco) vagas para o Curso de Mestrado Académico em Adminisiragio, que poderio ser
preenchidas de acordo com uma lista de classificagio geral, utilizando-se a média ponderada oblida ao final de
Lodas as trés ETAPAS do processo seletivo deserito no item 4,

3.1.1  Candidato(a)s com necessidades especiais:

a) O(a)s candidato(a)s que possuirem alguma necessidade especial deverin preencher normalmenle o
Formuldrio 01, declarando a sua condigio e necessidade especiais, no alp da inscrigio, ¢ preencher
integralmente o Formuldrio 02.

k) Deveriio especificar, no Formuldrio 02, quais as adaptagoes, facilidades ou recursos necessirios para sua
participagio no Processo Seletivo e, caso aprovado, nos atos académicos do PPGAL,

¢) Ofa)s candidato(a)s com necessidades especiais participarao do Concurso Piblico em igualdade de
condigtes com os demais candidato(a)s, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagio e aos crilérios de
aprovagao, horirio, local de aplicagio das provas e & nota minima exigida para todos os candidalofa)s.
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4. DASELECAO 5-4{ ADAANS R Ay f
O Processo de Selegiio constard de dois modos de selecio, cada um com trés (03) elapas. No alo '-"-cru;au, /_}‘
ofa) candidato(a) fard a opgio por uma das linhas de pesquisa e pela modalidade de sclegdo, nas dids g :ﬁ/

oferecidas, quais sejam: a) primeiro modo de selecio pelo resultado geral do Teste ANPAD (item 4.1 lj“ o
gue optarem pelo sepundo modo de selegdo, larfio uma prova tedrico-dissertativa (item 4.1.2).

O{a) candidatofa) do Segundo Maodo de Selecdo, na Prova de Proficiéncia em Lingua estrangeira, oplard por
UMA, eSOMENTE UMA, das sepuintes linguas: Tnglés, Francés ou Espanhol.

Mao haverd segunda chamada de qualquer ETAPA do exame. Em nenhuma hipdtese ofa) candidalo(a) poderd
allerar, posteriormente, as apgdes realizadas no ato de i mscru;‘m Todas as -ivdhm,nm serdo mensuradas numa
escala de nota de 0 (zerc) a 10 {dez). ! !

O(a) candidato(a) deverd oplar por UMA, ¢ '-":{]MI:N TE UMA linha de pesqlusa g pur UMA, e SOMENTE
UMA, das modalidades de selecin, . 7 .

Haverd a Etapa 3 que é comum aos dois nmdns de selegdo, sendo que t! resultado Enal dEI processo de selegio
seri calculado considerando os pesos de 50% para BElapa 1, 209 para Flapa 2 e 30% para a Etapa 3.

4.1 ETAPA1:

4.1.1 PrIMEIRO MODO DE SELECAQ

O(a)s candidato(a)s podem se habilitar neste modo de selegio desde que, tenham sido clasmﬁcadus acimi ou
igual aos 85% melhores classilicados no tesultado geral do Teste ANPAD,

Esse(s) candidato(a)s obterio nota nesta Elapa considerande-se: a) a nota do resultado geral do Teste ANPAD,
e b) a nota de prova de redagiio. A nota do resullado geral do Teste ANPAD serd calculada pelo processo de
conversio por interpolagio que ird considerar como limite superior o valor de 100% do Teste ANPAD
equivalente i nota 10,0 (dez) & como limite inferior o valor de §55% do Teste ANPAD equivalenle 4 nota 7,0
(sete).A prova de redacfio serd sobre um tema relacionado com a Administragio Contemporinea. A nota da
prova de redagio serd alribuida considerando-se o padrio da norma culla da lingua portuguesa (60%) e com o
encadeamento logico da prova (409). A nota final desta ETAPA serd obtida pela média ponderada do critério
#3" de 70% e do critério *b" ponderado de 30%. A nota minima para aprovagio em cada um dos critérios € 7,0
{seLe).

4.1.2 SEGUNDO MODO DE SELECAD:

(){a)s candidato{a)s nesta Etapa 1, tendo oplado pelo Segundo Modo, fardo uma prova tedrico-dissertativa
contendo seis temas dos quais deveriio ser escolhidos pelos proprios candidato(a)s apenas trés temas para
serem desenvolvidos. Os lemas serdo relacionados s discussdcs tedricas volladas para | 08 estudos cm
Administragio, deniro das perspectivas presentes nas linhas de pesquisa do PPGAJ/UFE. Os lemas versardo
sohre trechos extraidos ou conteiidos constantes dabibliografia do concurse, conforme o item 7. Os critérios
ohjetivos de avaliagio da prova tedrico-dissertativa so os seguintes: a) correlagdo explicita entre os lemas
formulados pela Comissiio de Selegio e o conteddo dos textos disserlativos elaborados pelofa) nanfhdsm[wj b
redacio da prova conforme o padro da norma culta da lingua portuguesa, A nota final desta ETAPA serd
abtida pela média ponderada do critério “a” de 70% e do eritério “b” ponderado de 30%. A nota minima para
aprovagio em cada um dos critérios € 7.0 (sele).

4.2  ETAPA 2 (PRIMEIRO E SEGUNDO MODOS DE SELECAQ)

4.2.1 PRIMEIRO MODO DE SELECAD

Candidato(a)s classificados, acima ou igual aos 85% melhores classificados no teste especifice de Inglés do
Teste ANPAD obterdo nola nesta etapa baseadanaquele resultado, definida pelo processa de conversio por
meio de interpolagio que ird considerar como limile superior o valor de 100% do Teste ANPAD equivalents &
nota 10,0 (dez) ¢ como limite inferior o valor de 85% do Tesle ANPAD equivalente & nota 7,0 (sete). O(a)s
candidato(a)s que nio satisfacam os critérios estabelecidos neste item deverdo fazer a prova de lingua
estrangeira de acordo com a escolha realizada no momento da inscricio.
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4.2.2 SEGUNDO MODO DE SELECAD L‘J*L‘n"-r*
(s candidato(a)s que nfio atenderem ao itemanterior,referente ao Teste ANPAD, farfo, tambem i
de compreensdo de texto em lingua estrangeira: Inglés, Francés ou Espanhol de acordo com a escolha TER =

pelo(a) candidato(a). Esta prova € eliminatdria e avaliard a competéncia na compreensio de texto escrifo, sendo
permitida consulta individual ao diciondrio impresso em meio [isico trazido pelo(a) candidato(a). Os critérios
abjetivos de avaliagio da prova de lingua estrangeira sfio os seguintes: [) correlagio explicita enlre a(s)
questioaes) formulada(s) pela Comissio de Seleciio e a(s) resposta(s) dofa) candidatofa), i) redagio da prova
conforme o padrio da norma culta da lingua estrangeira escolhida, A nota minima para aprovagiio € 7.0 (sett)
para o ilem—i e para o item-ii,

Os candidatofu)s poderdo levar um diciondrio para consulh INDIVIDUAL & em hipdlese alguma paderio
emprestar o diciondrio para outra(a) candidata(a) ou trocar gs diciondrios durante a prova.

4.3 ETarA 3 (PRIMEIRO E SEGUNDO MODOS DE SELECAO):

O(a)s candidato(a)s-aprovados e classificados na ETAPA 1 ¢ ETAPAZ.em cada um dos dois modos de
selegdo serdo convacados para realizar a ETAPA 3. Esta; ETAPA avaliard trés quesitos; o anteprojeto de
pesquisa, 0 curriculum vitae e o resultado da entrevista, discriminados, réspectivamente, nos itens 4.3.1, 4.3.2e
4.3.3. A avaliagdo desla ETAPA serd calculada peh medm aritmética das nolas destes quasm:rs sendo & nota
minima pard aprovacio 7,0 (sele) em cada quesito,

4.3.1 Do Anteprojeto de Pesquisa
( anteprojelo de pesquisa deverd ser redigido em lingua porluguesa e, ﬂhngamnamenta suh o misco de
desclassificagio, contemplar os seguintes itens:

a) FOLHA DE ROSTO: contendo o nome do(a) candidato(a) ¢ o tlulo do Amepmjem

b) PROBLEMA;

c) OBIETIVOS;

d) JUSTIFICATIVA;

e) METODOLOGIA;

f) REFERENCIAS.

() anteprojeto de pesquisa deverd ser apresentado com o minimo de 05 & o mdximo de 10 piginas, incluidas as
referéneias ¢ anexos, fonte Times New Roman, corpo 12, pardgrafo justificads, éspagamento entrelinhas 1,5,
espagamento entre parigrafos de 12 pl. margens esquerda ¢ superior 3 cm e margens direita e inferior 2 em,
observadas as Normas da ABNT. :

O anteprojeto de pesquisa serd avaliado considerando-se as seguintes categorias de avaliagio: i) o alinhamento
da proposta com a Area de Concentragio e a Linha de Pesquisa escolhida pelo(a) candidatu(a); ii) consisténcia
dos itens (B, (©), (d) discriminados acima com o tema proposto; eiil) coeréncia entre os itens (B, (eh, (dh, (e) e
() discriminados acima. Cada uma das categorias (i), (ii) e (iii) lerd nota mdxima 10 ANdex) ¢ a nota do
anteprojeto serd a média aritmética dessas categorias, sendo que a nota minima para aprovagio ¢ 7,0 (sete).

432 Do Curriculum Vitae

O(a) candidatofa) deverd entregar um curricufum vitae resumido no momento da 1nscr1gaﬂ contendo as

seguintes informacbes:

a. Dados pessoais (nome, data de nascimento, enderego, telefone residencial, telefone u:alular email e RGY;

b, Formacio académica (com indicagiio da natureza da formacio, Instiluicio de ensino, ano de ingresso € ano
de iérmino);

c. Experiéncia profissional com indicacio de data e descrigiio suméria do conteiddo das alividades
desenvolvidas;

d.  Produgio intelectual.

O eurriculum vitae serd avaliado e receberd um grau entre 7,0 & 10,0 segundo os seguintes critérios:

a. Formagio Académica, graduagio valerd 7,0 pontos, curso de especializagio (pos- gmduacam’am-wnsu}
valera (L6 ponios, independentemente do nimero de litulaghes & cursos realizados, Participagio em um
Gnico Programa de Iniciagio Cicntifica, de Moniloria ou programa equivalenle valerd 0,6
pontosindependentemente do nimero de participagies em qualquer programa.
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Experiéneia prolissional de pelo menos 01 ano, valerd no médximo 0,6 pontos independuntéfg/@ll
nimern de experiéncias. b

c. O candidato possui alguma premiagho académica concedida por instituicdo de ensino ou sociedade
cientifica (por exemplo: SBPC, SBF, 5BM, cic.) ou conselho profissional (por exemplo: CFA, CRA,
CREA, CRE, etc.) ou instituigdes piblicas (por exemplo: ministérios, governos federal, estadual ou
minicipal, elc.). Valerd 0,6 ponlos independentemente do nimero de premiages.

d.  Producio inteleclual por exemplo: trabalhos em eventos cientificos, artigos cm revistas acad@micas,
capitulos de livros académicos, livros académicos, e etc. Valerd 0,6 pontos independentemente do nimero
de produgies. '

As informagdes constantes no curriculum witae st seriio consideradas quando acompanhadas de documenios

comprobatdrios oficiais.O cwrriculum vitae serd avaliado considerando-se o alinhamento dos itens (b),(c) e (d)

discriminados acima com a drea de concentracio e linha de pesquisa escolhida :p(:]ﬂ{a} candidatofa). A nota do

curriculo € a média aritmética dos itens (b), (¢)« (d} ¢ a nota minima para aprovagio € 7.0 (sete).

4.3.3  Da Avaliaco do Anteprojeto e do Curriculo ' o

Os candidato(a)s serdio arguidos oralmente conforme os seguintes crilérios:

a. A avaliagio complementar das informacoes prestadas no curriculum vitae;

b. O dominio complelo de todos os aspectos do anteprojeto de pesquisa apresentado pele(a) candidatofa).

Cada um dos quesitos acima citados teri nots midxima 100 (dez) e a nota final da avaliagio € a média

aritmética dos trés, sendo 4 nola minima para aprovagao é 7.0 (sete).

4.4 DA APROVACAO E DA CLASSIFICACAO

A média linal de cada candidato(a)serd a média ponderada de cada uma das 3 (rés) ETAPAS anteriormente
descrilas, com a seguinte proporgio: 50%na Etapa 1, 20% na Elapa 2, e de 30% na Etapa 3. Assim, o
candidato(a)s que obtiverem médias finais acima de 7,0 (scle) cstardo aprovados, A lista final de classilicagao
do(a)s candidato(a)s € a lista de aprovados ordenada decrescentzmente pela média final, sendo ofa)
candidato(a) com maior média o primeiro classificado e assim sucessivamente. Desta forma, as vagas para
cada uma das linhas de pesquisa serfio preenchidas de acordo com o deserito no item 3.

5. DA AVALIACAO
5.1 ETAPA 1: Da Prova Tedrica Dissertativa

O(a) candidato(a) deverd comparecer ao local de prova 30 minutos antes do hordrio deinicio, munido de
documento de identidade original com foro. A prova terd duragfio de até 4 horas,

5.2 ETAPAZ2

O(a) candidatofa) deverd comparecer ao lncal de prova 30 minutos antes do hordrio de inicio, munido de
documento de identidade original com foto. A prova lerd duragio de até 4 horas, A

5.3 Do cileulo das Notas de cada ETAPA

A nota seguiri os pesos ¢ ponderagdes de cada Etapa conforme anteriormente explicitado. As notas de cada
Ftapa que serdo divulgadas sio a média das nolas individuais dos membros da Comissao de Selecio. As notas
de todas as etapas serfio ajustadas pelo método de padronizagio estatistica no intervalo de [-0.3...,0,3] - 99.7%
¢ depois, transformadas para o intervalo de O a 10, Desla [orma, os efeitos negativos de "provas terem sido
pouco discriminatdrias™ ou “porterem sido por demais dificeis” sdo devidamenle amenizados considerando-se
o grupo de candidato(a)s gque se apresentou para parlicipar do processo seletivo. Caso os pré-requisilos
estalislicos minimos para aplicagio deste método nio scjam satisfeitos. o mesmo nfio serd utilizado. Esie
método de ajuste nio serd empregado no cilculo da média final de classificacio do processo seletivo.

6. DOS RECURSOS

Serd permilido que ofa)s candidato{a)s enlrem com recurso desde que respeiladas as datas e hordros do
Calendério do Processo de Selecdo (ver item 6.1). Os recursos serdo recebidos na Secretaria do Programa de
Pos-Graduacio em Administragio, onde igualmente seri divulgado o resultade de sua apreciagiio nas datas e
horirios discriminados no Calendirio do Processo de Selegiio.
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6.1 Resultado dos Recursos foi| wes =
{1y g mml Hﬂ' sofmy

A dwulgm,uu dos resullados parciais e finais de cada etapado processo seletivo serd realizada no T} &y

avisos do 49 andar na Sccretaria do PPGAd do Prédio 1 da Faculdade de Administragio e Ciéncias g ’j_*g,u.f %

(¢ ainda no site www.ppgadsites.uffhr, caso seja possivel (éenica ¢ administrativamente), Nao ~serAd TS
fornecidas informagGes via telefone. A divulgagio ocorrerd de acorde com o calendério do processo seletiva, a

SEEUT;

Do cale ndivio do Processo de Selscio

Calendario do Processo deSelepdo (2014

Exento

1. Inscricdes

Data'e Hotirie, - -
Presencial:
De 2201002018 até 23/11/2018

Por Correio:
Envio via SEDEX postado de 22/10/2008 acé 21/11/2018

2. Divulpacis das msencics homokgadas

20 AN R (sepuncdasieira), a partir das 17h

2TLAIE (Lenga-fedrahadas 100 b5 16h

A
L. Perindp para recumsn da hemalepacin das ins LI'II,.'1!-E!\.
4, Nivulpacis do resuiails dos recurses da kemolepacia das inserigies

28112008 (yuarta-fuira), & pang das 17h

5.ETAPAL:
Prova de redacdo ¢ prova tedrico-dissertativa

29/11/2018 (quinta-feira), das 9h is 13h

0. Divelpacks dos aparvadas na FLAPA 1

04 L2 AR {lenca-eim), o partin das 17

T Periode para Iecumsn dn EIAPA 1 do EGEUIH]U maslo dp sekcin

05123 8 fquania-feica), das 1{h & 16h

W, Divulpagia do resultads dos recursos dn EFARA 1 de segundo mado de
sekecin

DA (ipainta-faira), 2 peni das ITh

9. ETAPA 2 de selegio:
Prova de proficigncia em Lingua estrangeira

0T 22018 (sexta-Teira), das h s 130

I, Divulgacho do resultada da ETAPA 2

10 IS (sepunda-feis), & parlirdas 17h

11, Periodi para recumso da KTAPRAZ

112518 (lenca-leim}, das 10 bs 160

12 Divilgagks do resultads dos recursos da ETATA 2

1212718 (yualta-Gxit), 4 parnidas 17h

13.ETAPA 3 de selegiio:
Avaliagio do anteprojeto

De 1771272018 (segunda-feirn) o 13/12/2018 (terga-feira),
das 9h ds 13h

4 Divulgagia do reseltads Goal

12NN S (uann-fzia), a panir das 1T

£5, Perinde para recurso da FTAPA 3

AIAANE (quinta-feirad, das 100 s 160

1, Divilgacia do reslada dos securses da FTATA 2

IVIZANS (sexa-feitn). & penirday 1Th

17.Divulgagio do Resultado Final

211272018 (sexta-feira), a partiv das 17h

17, Matricuh

TEENE

LR, Infuin das aukbs

PG {sepunda-toics ), {8 ser canfimado pele culliz'im!u o PPGA]
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8. DISPOSICOES GERAIS

Ukl nple o ki

8.1 Documentos Expedidos por Instltuu;ﬁes Estrangeiras

Aos candidato(a)s portadores de I:i[!LLIT!'IL]'l[ﬂH expedidos por In'\ululgul,:i eslrangeiras, Seré exigida, a critério da
Comissio de Selegio, a tradugio dos mesmos para a lingua porluguesa, [Eita por tradutor juramentado,

8.2 Provas
Nao serd permitida a entrada de candidato(a)s apds iniciadas as provas.

8.3 Entrevisia :

O(a) candidato(a) que ndo estiver presente gquando da chamada para a entrevista serd automaticamente
eliminado.

8.4 Da inscricio por Qutro(a)s Meios

Seriio aceitas inscricdes por procuragic de proprio punho com apresentagio de documento oficial do
requerente ¢ do procurador. Néo serio aceitas inscriches por qualguer forma de comunicagio eletrdnica;
somente de forma presencial ou via Sedex dos Correios, postadas até s 18h do dia 21/11/2018,

8.5 OQutras Disposicdes '

s casos omissos neste Edital serfio resolvidos pela Ecmissﬁu de S;n]%ﬁa.

Prof. D, uard}y(familu da Silva’
Coordenador
Programa de Pds-graduagio em Adminisiragao
Mat. SIAPE 174.1817
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FORMULARIO 01 DE INSCRI(;AGZHIS— INFORMACOES GERAIS

Nome:

| Identidade:

GEE | Orgiin Expedidor:

Eslado:

Mascimento:

Nacion 'thdadc

/ !

Sexo:OM OF

Tel. Res.:( ]

Tel. Cel.: ( 1

Filiacio: Mae:
Pai:

Endereco residencial;

Bairro;

Cidade: UE;

J5ds N:ts.
CLP

Compl.:

Estado -:i_vil:_

| Maturalidade:

E-mail: { maidscula)

Instituigio de trabalhao: Carga:

{Se servidor da UFF preencher o proximo campo}

Enderego profissional: ™ Cormpl.:
Bairro: Cidade: UF: CEP:

Setor /Campus: pridio/sala; ramal:

Graduagao: Area: Ano de lérmino: '

Titulo do Anteprojeto de Pesquisa:

Escolha a linha de pesquisa que mais se adequazo seu Anleprajelo e Pesquisa:
HAdministragiio Brasileira OEstado, Organizagdes e Sociedade

Modo de Selegin: [ Primeiro M:}r.tul'_'l Segundo Modao

Opcio de lingua estrageira: O ITIR']B‘: O Espanbol O Francés

E optante de cota raciald ou cota para pessoas com deficiéncia(Decreto 5296/04)00; se oplante de coba
racial, anexar auto-declaracio - Formulirio 03, e se ofa) optante ¢ deficiente, anexar Formulirio 02 ¢
atestado médico,

DOCUMENTACAO ANEXADA See. |

Documentos de Identificacio (RG) ¢ (CPF) — copia de ambos

Diploma de Graduagiio - cdpia autenticada frenle ¢ verso

Histdrico Escolar da Graduacho - cdpia autenticada

Curvictlum Vitae resumido

Anleprojeto de Pesquisa

Duas fotos 3X4 (recentes)

Capia do Comprovante da taxa de inscrigio (R$ 180,00)

Copia da Pontuagiio obtida no Teste ANPAD (somente para o primeiro modo)

CD contendo os documentos *a”, *f” e “g” do item

CANDIDATO(A)S COM NECESSIDADES ESPECIAIS

Preciso de alguma adaptagio c/ou flexibilizagio para realizar as etapas do concurso: CIN&o
OSim{especificar no verso deste formulirio. As solicitagbes serao analisadas pela banca do concurso).

Data: Assinatura:

Miging § de

Elital dhe Prvscussns Seletivi i 009 pela POLUET  PRGAATIEE =
Campus Valonguinho - Rua Mério Santos Braga, 5/N - Prédio 1 da Faculdade de Administracio- 4" andar
Centro - Miterdi f IU

Telefone: +[21)2629-9867 c-mail: www.ppgad siles.uff.br
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FORMULARIO (2 DE INSCRICAO -CANDIDATO(A)S COM DEFICIENCIAS &%}T‘g:@h:wf;'r’-“ / -

e H SRS i 2 - 24

Nome: \f{@?m_..f_ 7

""“--..IE.:.EL"J,
CPI: RG:
Data de nascimento: Sexo; Nacionalidade: | Tel. Res.:
Tel. Cel.:
_DOCUMENTACAO ANEXADA | secrelaria

Lawdo médico oniginal ou copiz autenticada

mnmt;ﬁn:s ESPEcms

Indicagio dos [ECUIs0s especmm necessdrios:

DECLARACAO
Declaro conhecer e aceitar na integra os lermos e critérios do presente BEdital,
e | Secrelaria;
Assinaluri:

faital de Pracessa Seletiva de 3018 pele MO _ iaddlE I ik
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EDITALDO PROCESSO DE SELECAO PARA INGRESSO NO CURSO DE MESTRADO ACADEMICO NO 1 I’ERiODD_“E e
'-":.':'

LETIVO DE 2019 PELO PROGRAMA DE QUALIFICACAO INSTITUCIOINAL (PQL/UFF) L enzlig
_t = . = \,
(L5 FAde
R TR T IL-7I g rl..-":'rﬂl.‘-.l|..r_i,r;_3."'_:"'. =
FORMULARIO 03 DE INSCRICAOD ~MMS_Q e R '_3_3\ Bt é/
Eu,  imoritl) no  CPF sob o e 2
. documento de identidade n° , emitido om: |l
LA » pelo: DECLARO que sou cidadio(d) afrodescendente ou indigena

descendente, nos termos da legislagio em wvigor, idenlificando-me como de cor
(negra, indigena, ou parda), pertencente aesta etnia, ¢ DECLARO que desejo me inscrover para
concorrer s vagas destinadas ao sistema de cotas para candidato(a)s, nos termos estabelecidos no
processo de selegdo para ingresso no curso de mestrado académico cm Administragic no 1% periodo
letiva de 2018, do Programa de Pos-graduagio em Administragio (PPGAd), da Faculdade de
Administracao ¢ Ciéncias Contibeis, da Universidade Fédéral Fluminenss: DECLARQ, ainda, que as
informagies prestadas nesta autodeclaragdo sio de minha inteira responsabilidade, estando ciente de que,
néio comespondendo & verdade 80 falos, implicarao na minha eliminaciio do conturso ou ficared sujeito & anulagio de
minha admissio ao servigo pablico, em caso de jd haver sido numendo{a} e @ instauragao do correspondente
processo criminal por falsidade, conforme o artigo 299 do Cédigo Penal. DECLARO, por fim, conhecer
e aceitar todas as regras estabelecidas no Edital do Processo Seletivo 2018 do PPGA, de selecio de
candiatos, ¢ DECLARO concordar com a divulgacio de minha condigiio de optante pelo sistema de

colas. ‘
Milerdi (RT), de de20)
assinatura dofa) candidatola}(a)
k
Edinnl de Proces Seletivo due 2009 pzin 2QLLIER, PREAADURE Piigina 100 A
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